Stellungnahme zu QZ5 1/1

Stellungnahme zum Personenkreis fur das QZ 15

Im Rahmen des Qualitatszieles 15 — ,Einarbeitungskonzept” geht es darum, dass fur
bestimmte Berufs- und Personengruppen innerhalb eines Alten- bzw. Pflegeheimes
Konzepte fir die Einarbeitung neuer Mitarbeiter/-innen beziiglich des Themas
,Hygiene und Infektionsschutz” in schriftlicher Form vorhanden sind.

Dabei rekrutiert sich der relevante Personenkreis aus zwei Berufsgruppen:
Mitarbeiter/-innen der Pflege und Mitarbeiter/-innen aus dem Bereich Hauswirtschatft.

Im Einzelnen fallen darunter folgende Berufs- bzw. Personengruppen:

Altenpfleger/-innen

Altenpflegehelfer

Gesundheits- und Krankenpfleger/-innen
Altenpflegehelfer/-innen
Krankenpflegehelfer/-innen
Praktikanten/-innen

Stationshilfen

Kichen- und Servicepersonal

Die Inhalte derartige Einarbeitungskonzepte finden Sie in den beiden beigefligten

Erstellungshilfen fur Einarbeitungskonzepte pflegerischer und hauswirtschaftlicher
Mitarbeiter/-innen.
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Ansprechpartner fir Fragen im Zusammenhang mit dieser Erstellungshilfe fur teilnehmende
Einrichtungen der Ems-Dollart-Region:

Peter Bergen
Hygienefachkraft

Niedersachsisches Landesgesundheitsamt
Roesebeckstr. 4-6
30449 Hannover

Tel: 0511-4505-208
Fax: 0511-4505-140
E-Mail: peter.bergen@nlga.niedersachsen.de
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